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FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE
NAZIONALE PER LA FORMAZIONE CONTINUA

COMUNICAZIONE 13/02/2026

Programmazione anno 2026 - Finestre vigenti per la presentazione di piani formativi a valere su CFl, CFR, CFRI,
FNC3, Avviso n. 2/2022 e Avviso di accreditamento al Repertorio delle strutture formative.

Mese Giorno Data Ora Strumenti
Febbraio Venerdi 27 18:00 | FNC3
Marzo Lunedi 09 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio, Awviso n. 2/2022
Marzo Venerdi 13 18:00 | FNC3
Aprile Giovedi 02 18:00 | FNC3
Aprile Lunedi 13 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio, Awviso n. 2/2022
Aprile Venerdi 17 18:00 | FNC3
Aprile Giovedi 30 18:00 | FNC3
Maggio Lunedi 11 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio, Awiso n. 2/2022
Maggio Venerdi 15 18:00 | FNC3
Maggio Venerdi 29 18:00 | FNC3
Giugno Lunedi 08 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio, Awiso n. 2/2022
Giugno Venerdi 12 18:00 | FNC3
Luglio Lunedi 13 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio
Agosto Venerdi 07 18:00 | CFl, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio
Settembre | Lunedi 07 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio
Settembre | Lunedi 14 18:00 | Mantenimento dei requisiti di accreditamento
Ottobre Lunedi 12 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio
Novembre | Lunedi 09 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio
Dicembre Venerdi 04 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio
Dicembre Giovedi 31 18:00 | CFI, CFR, CFRI, Accreditamento al Repertorio

Presentazione di piani formativi a valere su CFl, CFR, CFRI, FNC3 e Avviso n. 2/2022

Le date sopra riportate fanno riferimento alla candidatura al Fondo di piani formativi gia corredati dal parere parti sociali
che deve essere richiesto secondo quanto previsto nell’Accordo interconfederale del 30/01/2025 avente per oggetto
“Criteri e modalita per la condivisione, fra le Parti Sociali, dei piani formativi”.

Le date riportate nel prospetto sopraindicato potrebbero subire variazioni e/o integrazioni: in tal caso il Fondo
pubblichera un aggiornamento del presente documento.


https://www.formazienda.com/wp-content/uploads/2019/01/5.2_000.pdf
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