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Determina n. 19/2022

Data 21/11/2022

OGGETTO: Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) D.L. n. 76/2020 convertito con
modificazioni dalla L. 120/2020 e modificato dal D.L. n. 77/2021 convertito con modificazioni dalla
L. 108/2021, e del Regolamento per gli acquisti di beni e servizi sottosoglia comunitaria del
Fondo, per l'acquisizione del servizio di promozione dell'immagine del Fondo e delle attivita
svolte dallo stesso.
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Determina n. 19/2022

IL PRESIDENTE

VISTA la Determina di avvio procedimento del Direttore n. 11/2022 del 18 novembre 2022.
VISTA la relazione e proposta di affidamento del Responsabile del Procedimento del 21
novembre 2022 relativa al servizio di promozione dell'immagine del Fondo e delle attivita svolte
dallo stesso nell’ambito dell’evento “Ambiente Lavoro — 22° Salone della salute e sicurezza nei
luoghi dilavoro”, che si terra dal 22 al 24 novembre 2022 a Bologna.
CONSIDERATO che la manifestazione “Ambiente e Lavoro” in programmazione presso
BolognaFiere dal 22 al 24 novembre ¢ giunta alla ventiduesima edizione affermandosi come
una vetrina autorevole sulla scena nazionale, come rivela 'alto numero di espositori (157) e la
partecipazione tra questi delle principali Istituzioni che si occupano della materia, tra le quali
Inail, Anmil e Uni.
CONSIDERATA l'utilita della partecipazione del Fondo alla manifestazione “Ambiente e Lavoro”
attraverso una precisa strategia comunicativa e commerciale, in considerazione della forte
coerenza che si registra tra la missione di Formazienda e la tematica della cultura della
sicurezza nei luoghi di lavoro, insieme alla presenza di prestigiose istituzioni nazionali.
CONSIDERATO che il convegno organizzato in data 24 novembre 2022 dalla parte sociale
CONFSAL costituisce una possibilita di veicolazione dell’identita, dei valori e delle misure
finanziarie sostenute dal Fondo in merito ad un tema considerato fondamentale, soprattutto in
riferimento ai contenuti del convegno che mette in luce l'importanza dei Mog (Modelli di
organizzazione e gestione) in materia di salute e sicurezza; uno strumento, i Mog, che il Fondo si
e impegnato a promuovere attraverso Awvisi di finanziamento mirati, riconoscendo premialita
nei punteggi di valutazione per i Piani Formativi ideati per sollecitarne e diffonderne I'adozione
da parte delle imprese.
RITENUTO, pertanto, utile per il Fondo partecipare all’evento menzionato.
RAWISATA la necessita di procedere d’urgenza, con l'acquisizione del servizio indicato in
oggetto, in considerazione dell'imminente awio della manifestazione, prevista per il 22
novembre 2022.
VISTO lart. 10 dello Statuto del Fondo, raggiunto per le vie brevi il Vicepresidente,
concordemente si e deciso di procedere con l'acquisizione del suddetto servizio.
STABILITO di procedere con ['affidamento del servizio di cui si tratta.

Determina
- di approvare la procedura identificata con CIG ZD438AB472, nonché la proposta di
affidamento del Responsabile del Procedimento del 21 novembre 2022, e di affidare
direttamente, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) D.L. n. 76/2020 convertito con modificazioni
dalla L. 120/2020 e modificato dal D.L. n. 77/2021 convertito con modificazioni dalla L.
108/2021, alla CONFSAL - Confederazione dei Sindacati Automi e dei Lavoratori, CF
97279170589, con sede legale in Roma (RM) viale Trastevere n. 60, il servizio di promozione
dell'immagine del Fondo e delle attivita svolte dallo stesso nell’ambito dell’evento “Ambiente
Lavoro - 22° Salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” che si terra dal 22 al 24
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novembre 2022 a Bologna, che consiste nella trasmissione del logo del Fondo durante la diretta
streaming del convegno, nella distribuzione del materiale divulgativo e commerciale (brochure
e logo aziendale proiettato sui ledwall dello stand), fino allimporto di euro 10.000,00
(diecimila/00), oltre IVA di legge, a seguito di rendicontazione a costi reali delle spese sostenute;
- di prevedere l'esecuzione anticipata in via d’'urgenza dell’art. 8 comma 1 del D.L. 76/2020
convertito con modificazioni dal L. 120/2020 e modificato dal D.L. 77/2021 convertito con
modificazioni dalla L. 108/2021, prima della stipula del contratto e nelle more della verifica dei
requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

- di prevedere che in caso di esito negativo dei controlli relativi alla verifica dei requisiti di cui
all'articolo 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. si procedera alla revoca dell’affidamento fatte salve
le ulteriori conseguenze di legge e il Fondo non procedera al versamento del corrispettivo.

[l Presidente
ott.|Andrea Bignami
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