CURRICULUM

VITAE
DI

STEFANO SESINI

INFORMAZIONI PERSONALI

Indirizzo
Telefono

E-mail
P.I./ C.F.

Nazionalita

Data di nascita

Esperienze lavorative

Maggio 2018

Settembre 2017

Da giugno 2016 a oggi

Da giugno 2014 a giugno 2016

Da maggio 2013 a maggio 2014
Da maggio 2013 a maggio 2014

Da febbraio 2010 a gennaio 2013

CREMA Via Nazario Sauro 13

3208319355

Millo1970@libero.it
01426770192 SSN SFN 70R11D142C

Italiana

11/10/1970

Fondo Formazienda

Presidente Commissione Gara di affidamento attivita visite ispettive
Fondo Formazienda

Responsabile Assistenza Tecnica Fondo Formazienda
Mansioni:

Stesura/aggiornamento di Avvisi e Manuali di Gestione;

Responsabile Area Formazione
Mansioni:
Monitoraggio e verifica Piani Formativi candidati a valere su Avvisi e

strumenti attuativi Conto Formazione Impresa/Conto Formazione di
Rete

Membro Commissione Parere Parti Sociali Fondo Formazienda
Membro Nucleo di Valutazione Techico Fondo Formazienda

Nomina di Amministratore Delegato con funzione di Direzione del
C.A.T. A.SVI.COM. Soc. Coop., (Centro di Assistenza Tecnica alle
imprese) accreditato all'esercizio dell’attivita di formazione continua

Membro Commissione Gara di affidamento attivita di Assistenza Techica



presso la Regione Lombardia e autorizzato dalla stessa
amministrazione regionale a svolgere le seguenti funzioni: assistenza
tecnica e fiscale nonché attivita di formazione ed aggiornamento in
materia di: innovazione tecnologica ed organizzativa; gestione
economica e finanziaria d'impresa; accesso ai finanziamenti anche
comunitari; sicurezza e tutela dei consumatori; tutela ambientale;
igiene e sicurezza sul lavoro; attivita finalizzate alla certificazione di
qualita degli esercizi commerciali.

Incarico per attivita di Designer/Analisi dei
fabbisogni/Progettazione/Coordinamento/Rendicontazione per i Piani
Formativi candidati a valere su Awvisi del Fondo Formazienda.

Di seguito riporto alcuni dei Piani Formativi:

Agosto 2011  Incarico di “Designer” per:
- Progetto dal titolo “L'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE COME
RILANCIO PER LE IMPRESE, NEL SETTORE EDILE” ID. 11
approvato a valere sull’Avviso 3/2011 Fondo FORMAZIENDA;

Luglio 2011  Incarico di “Desigher” per:
- Progetto dal titolo “L’ORGANIZZAZIONE AZIENDALE COME
RILANCIO PER LE IMPRESE" ID. 6 approvato a valere
sullAvviso 3/2011 Fondo FORMAZIENDA;

Maggio 2011  Incarico di “Designer” per:
- Progetto presentato da LA SIESTA S.n.c. a valere sull'avviso
1/2010 Regione Lombardia — FORMAZIENDA “La professionalita
nel settore enogastronomico” ID. 21

Aprile 2011  Incarico di “Coordinamento” per:
- Progetto dal titolo LA FORMAZIONE STRUMENTO DI
PROFESSIONALITA' E COMPETITIVITA™ ID. 2011-01 approvato
a valere sul C.F.R. Fondo FORMAZIENDA;

Anno 2009/2010  Incarico di “Valutazione e monitoraggio” per:

- Progetto Quadro 236/93 anno 2009 ID 537343 — Sviluppo delle
competenze professionali nel settore manifatturiero e
dell’artigianato;

- Progetto Quadro 236/93 anno 2009 ID 537541 — Formazione per
la competitivita del comparto dei servizi;

- Progetto Quadro 236/93 anno 2009 ID 537154 - Sviluppo
Manageriale, tecnologico e organizzativo nel commercio e nel
turismo lombardo

Incarico di “Indagine preliminare” per:

- Progetto Quadro 236/93 anno 2009 ID 537343 - Sviluppo delle
competenze professionali nel settore manifatturiero e
dell’artigianato;

- Progetto Quadro 236/93 anno 2009 ID 537541 — Formazione per
la competitivita del comparto dei servizi;

- Progetto Quadro 236/93 anno 2009 ID 537154 — Sviluppo
Manageriale, tecnologico e organizzativo nel commercio e nel
turismo lombardo

Incarico di “Coordinamento” per:
- Progetto Quadro 236/93 anno 2009 ID 537541 — Formazione per
la competitivita del comparto dei servizi;

Da febbraio 2010 ad oggi  Membro del Nucleo d Valutazione delle strutture formative e consulente
formativo Fondo FORMAZIENDA



Anno 2008

Anno 2008

Anno 2008

Anno 2008

Anno 2008

Anno 2007

Anno 2007

Da marzo 2007 ad oggi

Da giugno 2006 ad oggi

Da gennaio 2006 a marzo2007

Da aprile 2006 ad Agosto 2009

Dal 2005 al 2006

Dal 2000 al 2005

Fondo Paritetico per la formazione continua FORMAZIENDA

Incarico di “Progettazione” Prog. A044/47409/08 — CRE.SVI.N.M.
Ente di Formazione C.A.T. A.SVI.COM CREMONA

Ente finanziatore FON.AR.COM. Fondo Interprofessionale per la
Formazione Continua

Incarico di “Coordinamento corsi di formazione” Prog. Quadro ID.483719
"INNOVA: formazione del capitale umano nelle aziende manifatturiere ed
artigiane lombarde”

Incarico di “Indagine preliminare di Mercato” e “Valutazione e monitoraggio”
Prog. Quadro ID 487161

“Miglioramento delle competenze professionali nel settore turismo, commercio
e nei servizi per la competitivita aziendale”

Ente di formazione ATOMA S.r.l.

Ente finanziatore Regione lombardia

Incarico di “Progettazione” e “Verifica e monitoraggio” Prog. A044/47409/08-
CRE.SVIL.N.M.

Avviso 1/2008 Fondo FON.AR.COM,

Ente di Formazione C.A.T. A.SVI.COM CREMONA

Ente finanziatore FON.AR.COM. Fondo Interprofessionale per la

Formazione Continua

Incarico di “Coordinamento didattico Pedagogico” Prog. A045/56909/08-
PRO.SI.IG.A.L.A

Avviso 1/2008 Fondo FON.AR.COM.

Ente di Formazione C.A.T. A.SVI.COM CREMONA

Ente finanziatore FON.AR.COM. Fondo Interprofessionale per la
Formazione Continua

Incarico di * Indagine preliminare di mercato e dei fabbisogni” Prog.
Quadro ID 433761 Bando 249 Regione Lombardia

Ente di formazione ATOMA S.r.l.

Ente finanziatore Regione Lombardia

Incarico di Tutor Progetto Quadro “Itinerari formativi per la
competitivita delle cooperative e delle imprese” ID 417638
Ente di formazione FORMA.SERVICE S.r.l.
Ente finanziatore Regione Lombardia
Direttore Accademia dei Sapori e delle Tradizioni

Responsabile formazione obbligatoria e cofinanziata continua e permanente per
A.SVI.COM CREMONA

Direttore di sala dello “Zanzibar” di Crema
Responsabile della gestione e formazione interna delle risorse umane

Presidente del Confidi A.SVIFIDI- ANTALI soc. coop.
Amministratore del “Caffé Verdi” di Crema

Socio/direttore dell’ “American Bar” di Crema Via xx Settembre 34
Incarichi di Indagine preliminare dei fabbisogni, progettazione e



Dal 2003 ad oggi

Dal 2001 ad oggi

Dal 1997 al 2000

Dal 1990 al 1996

ISTRUZIONE

2007

2003

2002

2000

1990

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Coordinamento di Progetti formativi complessi per C.A.T. COOPERATIVA
AGORA’ S.C.R.L.

e Anno 2006 - I & CT — Information & Comunication Tecnology (Indagine
preliminare)

e Anno 2006 - COMUNICAZIONE E MARKETING (Indagine preliminare dei
fabbisogni)

e Anno 2005 - ANALISI DI BILANCIO E CONTROLLO DI GESTIONE
(Coordinamento)

e Anno 2004 - ORGANIZZAZIONE E DIREZIONE AZIENDALE (Indagine
preliminare dei fabbisogni)

e Anno 2003 - LINGUA E INTERNAZIONALIZZAZIONE (Indagine
preliminare dei fabbisogni)

Responsabile della categoria Pubblici Esercizi per conto del sistema associativo
A.SVI.COM., nella provincia di Mantova e Cremona.

Responsabile corsi di formazione obbligatori e non, in merito alla formazione
continua e permanente, con incarichi di progettazione, coordinamento e
tutoraggio.

Corsi di R.S.P.P. (Responsabile sicurezza prevenzione protezione)

Corsi di Responsabile Primo Soccorso

Corsi di Responsabile Antincendio

Corsi per Alimentaristi

Socio/ direttore della CARIOCA S.n.c Bar Pizzeria Self Service a Milano c/o Ipercoop
“La Torre”

Esercizio dell’attivita di smaltimento di MATERIE PRIME E SECONDE destinate ad
uso zootecnico

Corso di I livello degustatore di vino O.N.A.V.

Master in FOOD & BEVERAGE MANAGEMENT alla Sciaky Europe — Business
School

Corso di II livello A.I.B.E.S

Corso di I livello A.I.B.E.S

Diploma di Geometra conseguito presso |Istituto PACIOLI di Crema , con
votazione finale di 38/60

ITALIANA



INGLESE

Capacita di lettura Buona
Capacita di scrittura Scolastica
Capacita di espressione orale Buona
CAPACITA E COMPETENZE e Buon utilizzo del pacchetto Office 2000 (WORD, EXCEL,
INFORMATICHE POWERPQINT, OUTLOOK)

e Buona conoscenza di internet e della posta elettronica

CAPACITA E COMPETENZE Gestione di interventi/lezioni frontali con il gruppo-classe; conduzione di attivita sia
RELAZIONALI individualmente che in collaborazione con altri formatori ; ottime capacita relazionali
acquisite durante le esperienze formative e professionali

ALTRE INFORMAZIONI - Patente automobilistica C
Autorizzo il trattamento dei miei dati ai sensi del GDPR 679/2016

Crema, 13 novembre 2018 o
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