
                                                                                                  

Avviso 1/2014 - Format 

Relazione finale del Soggetto Gestore 
sull’attività svolta (azioni formative)
ID Progetto Quadro (assegnato da Formazienda) 

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà

Art. 47 DPR 28 dicembre 2000 n. 445

Il/la sottoscritto/a (…………………) in qualità di legale rappresentante del Soggetto Gestore,  consapevole delle conseguenze di cui all’art.75 e delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del D.P.R. n.  445/2000, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, con l’impegno di fornire tutte le informazioni necessarie a Formazienda per garantire il corretto svolgimento dei controlli di veridicità 

DICHIARA

sotto la propria responsabilità:

1) che i fatti ed i dati esposti nel presente documento ed eventuali allegati, sono autentici ed esatti;
2) che le spese rientrano tra quelle ammissibili dalla normativa comunitaria e nazionale applicabile e che i dipendenti e fornitori sono stati pagati.
	
	
	

	luogo, data
	
	Timbro e firma del legale rappresentante


In allegato fotocopia del documento di identità in corso di validità del dichiarante
Sezione I. Informazioni generali del Progetto Quadro
I.1. Titolo Progetto Quadro
	


I.2. Anagrafica Soggetto Gestore (in caso di Ati/Ats indicare soggetto capofila) 
	ID Soggetto Gestore:

	Ragione sociale:

	Sede legale:      Via                                       Città                         Prov.                Cap.

	Tel.: 
	
	Fax: 

	e-mail/PEC: 

	Codice fiscale: 
	
	Partita Iva: 

	Sede operativa: Via                                        Città                       Prov.                 Cap.

	 Tel.: 
	
	Fax: 
	e-mail/PEC:

	Codice fiscale: 
	
	Partita Iva: 

	Legale rappresentante (nome e cognome):

	Persona di contatto (nome e cognome):

	Indicare se presenti:

	Soggetto Attuatore: ( SI ( NO

	Delega a terzi: ( SI ( NO


I.3. Obiettivi e finalità conseguiti con la realizzazione delle azioni formative contenute nel Progetto Quadro 

Illustrare in modo esaustivo quali obiettivi e finalità sono stati conseguiti con la realizzazione delle azioni formative contenute del Progetto Quadro
	


I.4. Priorità azioni formative
	Priorità
	Previsto a preventivo
	Realizzato a consuntivo

	Ore di formazione
	
	

	Destinatari
	
	


Descrivere come sono stati individuati i lavoratori dipendenti destinatari dei progetti formativi contenuti nel Progetto Quadro e le soluzioni adottate per facilitarne la partecipazione

	


Descrivere come sono state individuate e coinvolte le imprese e le soluzioni adottate per facilitarne il coinvolgimento

	


I.5. Valutazione complessiva delle azioni formative contenute nel Progetto Quadro realizzato

Valutare l’efficienza e l’efficacia delle azioni formative contenute nel Progetto Quadro, il grado di innovatività delle stesse ed eventuali criticità emerse in  fase di realizzazione 

	


Sezione II. Dati fisici e finanziari del Progetto Quadro
II.1. Riepilogo Progetto Quadro

	Data approvazione 
	

	Data inizio Progetto Quadro
	

	Data inizio azioni formative
	

	Data fine azioni formative
	

	Data fine Progetto Quadro
	


II.2. Dati finanziari azioni formative
	Tipologia intervento formativo
	N. ore realizzate
	UCS
	 A                                     Quota pubblica


	B 

Cofinanziamento
	Costo totale 

(A + B)

	Individuale
	
	
	
	
	

	Di gruppo
	
	
	
	
	

	Totale
	
	
	


II.2.I Somme percepite/da percepire

	Anticipi ricevuti
	I tranche
	

	
	II tranche
	

	Saldo 
	


II.3. Dati fisici

	
	Preventivo
	Consuntivo

	Destinatari 
	
	

	N. complessivo ore formazione
	
	


II.3.I. Figure professionali impegnate 
	Nominativo
	Mansione
	Ore

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	….
	
	


II.3.2. Materiali prodotti

	


II.3.3. Docenti

	Nominativo
	ID Progetto Formativo
	Ore

	
	
	

	
	
	

	….
	
	


II.3.4. Azioni formative - Elenco destinatari coinvolti nel Progetto Quadro 
	Codice fiscale
	Nominativo
	Ore
	% frequenza
	Note

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


II.4. Azioni formative - Riepilogo per ciascuna Tematica di intervento 

Ripetere per ogni tematica di intervento prevista nel Progetto Quadro
	Tematica di intervento
	


	
	Preventivo
	Consuntivo

	N. ore
	
	

	N. destinatari
	
	


	ID
	Titolo del Progetto Formativo
	N. ore realizzate formazione
	Quota pubblica Formazienda

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	…
	
	
	

	Totale 
	
	


	Tipologia 
	Destinatari

	
	n. complessivo

	a) lavoratori/trici assunti/e con contratto a tempo indeterminato (compresi i dirigenti)
	

	b) lavoratori/trici assunti/e con contratto a tempo determinato (compresi dirigenti) 
	

	c) lavoratori/trici temporaneamente sospesi/e per crisi congiunturale, riorganizzazione aziendale e/o riduzione temporanea di attività (compreso dirigenti)
	

	d) lavoratori/trici con contratto a progetto
	

	e) apprendisti
	

	f) lavoratori/trici con contratto stagionale anche nei periodi in cui non sono in servizio
	

	g) lavoratori religiosi 
	

	h) imprenditori, legali rappresentanti, amministratori, titolari di studi professionali non in via esclusiva e non calcolabili ai fini del raggiungimento degli obiettivi del Progetto Quadro
	

	Totale lavoratori coinvolti
	


	Categoria di impresa
	n.
	%
	Dipendenti effettivi
	Fatturato annuale
	Bilancio totale annuo

	Micro impresa 
	
	
	< 10
	≤ € 2 milioni
	≤ € 2 milioni

	Piccola impresa
	
	
	>10 < 50
	>€ 2 milioni ≤ € 10 milioni
	> € 2 milioni ≤ € 10 milioni

	Media impresa
	
	
	  >50 < 250
	>€ 10 milioni ≤ € 50 milioni
	> € 10 milioni ≤ € 43 milioni

	Grande impresa
	
	
	≥250
	> € 50 milioni
	> € 43 milioni

	Totale imprese coinvolte
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