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Fondo paritetico interprofessionale nazionale

per la formazione continua

INFORMAZIONE PUBBLICITARIA

CONTROLLO E VIGILANZA DELL'ANAC SUI

FONDI INTERPROFESSIONALI

Formazienda continuera a operare come sempre al fianco delle imprese

el mese di gennaio il presidente del-
Nl'Autorité nazionale anticorruzione

(Anac), Raffaele Cantone, ha inviato
al ministro del Lavoro e delle politiche sociali
Giuliano Poletti una lettera in cui sostiene
che i fondi paritetici interprofessionali sono
da considerarsi organismi di diritto pubblico.
L’Anac ha altresi informato che esercitera
l'attivita di vigilanza e controllo di propria
competenza sul rispetto della normativa in
materia di appalti pubblici. Abbiamo parlato
di questo tema con Rossella Spada, direttore
del fondo Formazienda.

Che cosa sostiene 'Anac nella lettera inviata
al ministro Poletti?

L'autorita nazionale afferma che i fondi
possono considerarsi organismi di diritto pub-
blico e che per questo sono tenuti ad applicare
le procedure di aggiudicazione previste dal
Codice dei contratti pubblici. L'applicazione
va fatta sia quando selezionano soggetti pre-
statori di beni e servizi necessari all'organiz-
zazione e al funzionamento propri sia quando
procedono all'affidamento di contratti di for-
mazione professionale che possano giuridi-
camente configurarsi, sotto il profilo oggettivo,
come appalto di servizi ai sensi dell'art. 3
commi 6 e 10 del codice dei contratti pubblici.
Tale qualificazione porta a un'attivita di vigilanza
da parte dell'Autorita anticorruzione sugli af-
fidamenti di appalti pubblici disposti dai fondi.

In termini pratici, la lettera dell’Anac mette
in discussione le vostre modalita operative?

Quand'anche i fondi potessero considerarsi
organismi di diritto pubblico, il codice degli
appalti pubblici dovrebbe applicarsi alla sola
fase di selezione dei soggetti prestatori di
beni e servizi necessari al funzionamento e
non, invece, alla fase di finanziamento dei
piani formativi. In questo caso, infatti, esso
agisce erogando sovvenzioni - ovvero con-
tributi - per finanziare un‘operazione destinata

Per aderire al fondo Formazienda collega

a promuovere la realizzazione di un obiettivo
che puo iscriversi nel quadro di una politica
comunitaria, nazionale. Al contrario, gli appalti
pubblici, sono contratti a titolo oneroso, con-
clusi per iscritto tra uno o pit operatori eco-
nomici e una - o pill - amministrazioni ag-
giudicatrici per ottenere, contro pagamento
di un prezzo, la fornitura di un bene mobile
o immobile, 'esecuzione di lavori o la pre-
stazione di servizi. Ma in questo caso ['one-
rosita del rapporto non si manifesta e questa
tesi e ulteriormente supportata dal fatto che
il finanziamento alle imprese & erogato a
mero titolo di rimborso spese delle attivita
formative realizzate.

Quali sviluppi si prevedono ora per voi?

L'’Anac termina la propria comunicazione
informando che esercitera vigilanza e controllo
sull'attivita da noi svolta, specificando tuttavia
che l'applicabilita o meno del codice degli
appalti pubblici dovra essere analizzata caso
per caso. Restiamo in attesa di indicazioni
da parte del ministero del Lavoro e delle
politiche sociali in qualita di ente vigilante, in
assenza della costituenda Anpal, soprattutto
con riferimento alle ricadute gestionali e
operative della nota dell’Anac.

L'intervento dellAnac che effetto ha sulle
imprese aderenti a Formazienda?

A oggi abbiamo sempre operato rispettando
quanto disposto dal ministero del Lavoro e
delle politiche sociali e stiamo continuando
a garantire alle imprese aderenti |'accesso
ai nostri strumenti di finanziamento.

Come pud aderire al fondo Formazienda
limpresa non ancora iscritta?

Aderire a Formazienda e semplice e non
comporta alcun costo per l'impresa. E suffi-
ciente inserire il codice FORM nella denuncia
contributiva e retributiva mensile (modello
UNIEMENS). L'adesione, ricordiamo, pud
essere espressa anche da parte delle aziende
agricole (modello DMAG). Il fondo Forma-
zienda accoglie il contributo versato dalle
imprese sia per i dipendenti sia per le figure
dirigenziali. Per ulteriori informazioni circa
le modalita di adesione si puo visitare il
nostro sito e prendere contatti con i nostri
uffici.

direttore del F‘o.‘"’ ‘Formazienda

ti alla pagina www.formazienda.com/come-aderire
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