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AVVISO A SPORTELLO 2014

INFORMAZIONE PUBBLICITARIA

FORMAZIONE IN TEMPI RAPIDI

Concrete opportunita di finanziamento per le imprese

on l'avviso a sportello 2014 il Fondo
CFormazienda finanzia anche que-

st'anno la realizzazione di piani forma-
tivi aziendali. Si possono qualificare come
territoriali e settoriali e sostengono l'innalza-
mento delle competenze e delle conoscenze
dei lavoratori delle imprese che aderiscono
al Fondo stesso e concorrono allo sviluppo
competitivo. In questa intervista, Rossella
Spada, direttore di Formazienda, illustra ['av-
Viso.

Qual & ['obiettivo prioritario?

L'obiettivo dell’'edizione 2014 &, in sintesi, fi-
nanziare piani formativi con tempi d'istrutto-
ria molto brevi, che siano di fatto programmi
organici di azioni che coinvolgono una o pit
imprese con lo scopo di colmare i bisogni
emersi. | piani vengono tarati in relazione al
contesto territoriale, al settore, alle peculia-
rita delle aziende e alle loro evoluzioni.

E il quarto anno consecutivo che Forma-
zienda lancia un avviso a sportello. Cosa
lo rende tanto interessante?

Se analizziamo nel tempo la crescita della
partecipazione a questo strumento (da poco
meno di 50 istanze nel 2011 a oltre 1.200
con l'edizione 2013), ci accorgiamo che gli
operatori di settore e le imprese gradiscono
molto la possibilita di presentare piani for-
mativi in qualsiasi momento dell’anno, so-
prattutto se la risposta di ammissione o
meno al finanziamento arriva molto veloce-
mente. Questa caratteristica consente alle
imprese di programmare in tempi rapidi le
attivita di aggiornamento, di qualificazione e
riqualificazione, cosi da poter colmare le la-
cune, anche contingenti, riscontrate in
azienda. Sapendo bene che saranno la fles-
sibilita e la competenza a contraddistinguere
il mercato del lavoro del futuro, ci siamo im-
pegnati a offrire 'opportunita di formare il
personale e di migliorarne la competitivita in
tempi brevi.
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SESSIONI DI VALUTAZIONE

Che tipo di azioni possono essere finan-
ziate?

Le iniziative oggetto di finanziamento pos-
sono essere relative alla formazione di base
o trasversale, essenziale al fine di fornire
conoscenze e competenze di carattere ge-
nerale; alla formazione professionalizzante
di mestiere, volta all'adeguamento delle
qualifiche, all’'evoluzione delle professioni e
dei contenuti delle mansioni con |'obiettivo
di trasferire conoscenze e/o competenze
spendibili in differenti contesti produttivi; alla
formazione di qualificazione professionale
indispensabile per il conseguimento di un
attestato di qualifica professionale che con-
senta di svolgere un ruolo lavorativo corri-
spondente a un determinato profilo; all'alta
formazione per dirigenti di impresa.
L'azienda viene messa nella condizione di
formare verticalmente il proprio personale
in modo che la crescita risulti omogenea e
coerente.

Quali imprese possono essere coinvolte
nei piani formativi?
Possono essere coinvolte sia quelle aderenti

Per aderire al fondo Formazienda collegati alla pagina www.formazienda.com/come-aderire

al Fondo sia quelle che non lo sono alla data
di presentazione del piano, ma che hanno fatto
proprio l'impegno di aderirvi prima di avviare
le attivita formative.

Dov'é possibile consultare il calendario
mensile entro cui candidare al Fondo i
propri piani formativi?

Nella home page del nostro sito internet c'e
un box dal titolo Sessioni di valutazione anno
2014.

Li dentro ci sono, mese per mese, date e
orari dei termini di presentazione.

Come iscriversi al Fondo?

Per le aziende aderire € semplice e non com-
porta alcun costo aggiuntivo. E sufficiente in-
serire il codice FORM nell'apposita sezione
dellUNIEMENS. Per le modalita di adesione
invitiamo tutti a visitare il sito www.forma-
zienda.com.

Rossella Spada,
direttore del Fondo Formazienda
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