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Mobilità tra Fondi: passare a FORMAZIENDA e portarsi con sé il 70% dell’accantonato presso altri Fondi 

 

 

SE 
 

 

  

 l’azienda, nei 3 anni precedenti, non 
risponde alla definizione comunitaria di 
micro e piccola impresa1 

 l’importo da trasferire è almeno pari 
a 3.000,00 euro al netto 
dell’eventuale utilizzato per il 
finanziamento di propri piani 
formativi 

 le quote oggetto di trasferimento 
non sono riferite a periodi 
antecedenti al  1° gennaio 2009 

   

Per beneficiare della mobilità è assolutamente NECESSARIO indicare contestualmente (nello stesso Uniemens)  
la revoca al precedente Fondo e l’adesione a Formazienda (codice FORM).  

In assenza di tale condizione, non è ammessa la mobilità. 

 

Si innesca il trasferimento a Formazienda del 70% del totale delle somme versate nel triennio antecedente al Fondo di provenienza (a far data dal 1 gennaio 
2009), al netto dell’ammontare eventualmente già utilizzato se l’importo da trasferire è almeno pari ad € 3.000,00. 

 

                                                           
1
 Raccomandazione 2003/361 della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese, testo integrale dell'atto 

(2003/361/CE) [Gazzetta ufficiale L 124 del 20.05.2003]. – Sintesi: Microimprese, piccole e medie imprese. Le microimprese, le piccole o medie imprese vengono definite in 
funzione del loro organico e del loro fatturato ovvero del loro bilancio totale annuale. Una media impresa è definita come un'impresa il cui organico sia inferiore a 250 persone 
e il cui fatturato non superi 50 milioni di euro o il cui totale di bilancio annuale non sia superiore a 43 milioni di euro. Una piccola impresa è definita come un'impresa il cui 
organico sia inferiore a 50 persone e il cui fatturato o il totale del bilancio annuale non superi 10 milioni di euro. Una microimpresa è definita come un'impresa il cui organico 
sia inferiore a 10 persone e il cui fatturato o il totale di bilancio annuale non superi 2 milioni di euro. 


